ESTATUTO DA ASSOCIAGAQ COS SERVH'JQRES Dli VIGILANCIA SANITARIA
DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO_ - S

CAPITULO | - DA DENOMINAGAO, SEDE E FORO

Art.1°- A Associagdo dos Servidores da Vigildncia Sanitaria do Estado do Rio de’
Janeiro — ASSERVISA/RJ, com. sede e foro nesta cidade do Rio de Janeiro/RJ, Av Rio
Branco, 257, Sala 510, Centro, Rio de Janeiro/RJ, CEP 20040-003, criada pela uniao
de servidores do quadro permanente da Secretaria Estadual de Salde e Defesa Civil
do Rio de Janeiro, lotados no 6rgéo de vigilancia Sanitaria Estadual, € uma pessoa
juridica sem fins Iucratlvos constituida sob a forma de associagao, disciplinada pelo
presente estatuto e pela legislagdo de regéncia.

§ 1° - Consideram-se servidores, para os efeitos do presente estatuto, os servidores
ocupantes de cargo efetivo, e os candidatos em exercicio das fungbes de seus
respectivos cargos a titulo de estagio experimental ou probatorio.

CAPITULO ll — DAS FINALIDADES

Art.2°- Sao finalidades da ASSERVISA/RJ:

|- promover a unido dos que a integram, assistindo-os e prestigiando-os em seus
legitimos interesses;

[I- representar os associados;

Ill- colaborar com a Administragdo para o alcance de seus objetivos, bem como &
melhoria da qualidade de trabalho dos servidores, visando o desenvoivimento do
servigo prestado pela Vigilancia Sanitéria;

IV - promover a integracdo permanente entre os servidores da Vigilancia Sanitaria
Estadual, associados ou n&o, e a manutengdo de didlogo proficuo com a
Administragao;

V- buscar a manutengéo de plano de salide e de assisténcia médico-hospitalar em
beneficio dos associados e de seus familiares; assim como buscar a prestagéo de
assisténcias previdencidria, securitaria, odontolégica, farmacéutica, educacional e
social aos associados e seus familiares, e, ainda, de orientagéo juridica;

VI- incentivar constantemente o aprimoramento intelectual, fisico e cultural dos seus
associados;

VIl - buscar participar de maneira contributiva com as decisdes da Administragéo que
importem avango nos servigos prestados pela Vigilancia Sanitaria/RJ;

VIl - promover mtercémblos entre 6rgaos representativos congéneres, para debates
de questdes relacionadas aos interesses dos associados;

IX- buscar, sempre-que conveniente e oportuno, a celebragao de convénios para a
realizagdo de suas finalidades ou para o alcance de manifesto interesse dos
associados;

CAPITULO !l - DA DURAGAO

Art.3° - A duragédo da ASSERVISA/RJ néo tera prazo determinado, dissolvendo-se
somente por deliberagdo de 3/4 (trés quartos) de seus associados, em Assembléia
Geral especnalmente convocada para esse fim.

Paragrafo unico — Dissolvida a Associagéo, o restante do patriménio liquido sera
distribuido na forma do art. 61, da Lei n° 10.406/2002 —Cédigo Civil.

CAPITULO IV - DOS ASSOCIADOS

Secgéo | - Da Categoria de Associados
Art.4° Q quadro associativo da ASSERVISA/RJ compde-se das seguintes categorias
de associados:
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|- Fundadores, os servidores que ?lzeram parte da Assemblena Geral de fundagao da
ASSERVISA/RJ;
ll- Efetivos, os servidores exphcutados no art. 1° §1° mcluswe 0s aposentados;
Ill- Honorarios, pessoas naturais que obtenham notavel reputagao por meio da
prestacao de relevantes servigos ou de notdria contribuicdo as finalidades e aos
interesses da ASSERVISA/RJ e/ou da respectiva classe;
Paragrafo Unico - Fica garantida a permanéncia no quadro social para o associado
transferido ou removido a outra unidade, posteriormente a admissdo ou quando o
associado tornar-se inativo.
Art.5° - Sao dependentes do associado, recebendo a |dent|f|cagao de
“DEPENDENTE"™
I- 0 cdnjuge ou companheiro (a);
II- fithos e enteados, até os dezoito anos,
lll- netos, até os dezoito anos,
V- pais;
V- os dependentes legais declarados como tal na declaragédo anual do imposto de
renda.
§ 1° - A condigao de dependente sera concedida pelo periodo de validade da carteira
de identificagéo, renovavel pela administragao, mediante comprovagao da manutengéo
da condigdo de dependente, descrita no caput deste artigo.
§ 2° - As obrigagdes financeiras geradas pelos dependentes sédo de responsabilidades
do associado titular a quem estejam vinculados.
§ 3° - A admissdao de associado honorario esta condicionada a aprovagao da
Assembiléia Geral.
§ 5° - Os regulamentos que disciplinarem os servigos postos a disposigdo dos
associados da ASSERVISA/RJ poderao permitir a admissao de outras pessoas como
beneficiarios dos servicos, desde que possuam vinculos familiares com associado
fundador, efetivo ou honorario.
§ 6° - Os servidores que se enquadrarem nas condigdes estipuladas no caput deste
Artigo, em hipétese alguma poderéo figurar como dependentes.
§ 7° - A homologagao pela Presidéncia da Associagdo, do pedido de admisséao
contendo o rol e os dados pessoais dos dependentes, é condigdo essencial para a
obtengao de qualquer servico na ASSERVISA/RJ.

Secéo Il - Do Direito dos Associados
Art.6°- Sao direitos dos associados:
I- participar com direito de voz e voto nas Assembléias Gerais;
II- votar e ser votado nas eleigdes das representagdes da Associagao, respeitando as
determinagoes deste Estatuto;
Ill- participar de todas as atividades da ASSERVISA/RJ, freqiientar a sede social,
gozar de todos os beneficios e servicos oferecidos pela entidade, na forma
estabelecida por este Estatuto e pelos Regulamentos préprios e Resolugoes;
IV- requerer a Diretoria, com a subscrigdo de, no minimo, 1/5 (um quinto) dos
associados efetivos, a convocagao de Assembléia Geral Extraordinaria, indicando
necessariamente 0s motivos da convocagao;
V- requerer a Presidéncia a inclusdo na pauta da Assembléia Geral Ordinéria, com, no
minimo, cinco dias Uteis de antecedéncia da publicagédo do edital de sua convocagao,
os assuntos que pretendam sejam apreciados naquela reunido;
VI- requerer a Diretoria, mediante peticdo fundamentada, o exame, na sede da
ASSERVISA/RJ, de livros e documentos da entidade, até cinco .dias Uteis antes da
realizagao da Assembléia Geral;
§ 1° - Os direitos dos associados previstos neste artigo s6 poderao ser exercidos por
aqueles que estiverem em situagdo regular com as suas obrigagdes perante a
ASSERVISA/RJ.
§ 2° - O associado honorario ndo tem direito a voto e nao pode ser votado.

Segédo lll - Dos Deveres dos Associados
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Art.7°- Sao deveres dos associgdos; g =
I- cumprir as disposigoes deste Estatuto e d,os reguiaméntos e resolugbes da
ASSERVISA/RJ, respeitando as suas dehberagoes

Il- comparecer as Assembléias Gerais e reunibes, quando convocados pela
Assoc:agao

Ill- exigir dos 6rgaos competentes o cumprimento dos objetivos da Associagéo e das
deliberagGes da propria ASSERVISA/RJ;

IV- zelar pelos interesses da ASSERVISA/RJ;

V- colaborar com os 6rgéos sociais quando solicitado;

VI- pagar a contribuicio mensal, por meio de recolhimento direto aos cofres da
ASSERVISA/RJ, ou por-meio de depdsito, identificado, em conta bancéria da
Associagao, ou ainda através de desconto direto na folha de pagamenti, apés devida
anuéncia do titular e autorizagao do 6rgao pagador,

VIl- saldar, nos prazos fixados, os compromissos financeiros contraidos com a
Associagdo, ou aqueles de sua responsabilidade contraidos por seus dependentes;

bem como os compromissos financeiros assumidos com terceiros através da
ASSERVISA/RJ;

VIll- comunicar imediatamente por escrito, alteragdes de seu enderego domiciliar,
telefone e demais dados cadastrais, a Associagao;,

§ 1° - Sobre as dividas contraidas junto a ASSERVISA/RJ e ndo pagas no prazo
incidirdo, a partir da data do vencimento, correcdo e sobre o valor atualizado
monetariamente, juros e multa, fixados em atos administrativos com observancia da
legislagao aplicavel.

§ 2° - O associado honorario nao estara obrigado a qualquer colaboragado ou
prestacao de servigos &8 ASSERVISA/RJ.

Secdo IV - Da Adesao, Desligamento voluntério e Excluséo de Associados
Art.8°- A adesao de associado titular e seus dependentes, dar-se-a mediante proposta
do interessado dirigido & ASSERVISA/RJ, acompanhada dos seguintes documentos:

I- duas fotos 3x4 recentes, do titular e de seus dependentes;
Il- xerox da carteira de identidade, certidao de casamento ou nascimento, conforme o
caso, de cada pessoa a ser habilitada;
I1l- comprovante de residéncia do titular;
IV comprovante de vinculo estatutario com a Secretaria Estadual de Satde e Defesa
Civil;
V- outros documentos solicitados em atos administrativos.
Art.9° - Seré cancelada a inscrigéo do associado titular e conseqUentemente de seus
respectivos dependentes, nos casos de:
I- falecimento;
Il- Exoneragao dos quadros da Secretaria Estadual de Satde e Defesa Civil/RJ.
I1l- Desligamento voluntério do quadro de associados;
IV- Atraso de trés meses consecutivos no pagamento das contribuigbes devidas ou
atraso de quatro meses nao consecutivos no interregno de um ano;
§ 1° - O cancelamento da inscrigao por falecimento do associado fundador ou efetivo,
abre a possibilidade para admissédo do pensionista, sendo isento de cobranga da
mensalidade no periodo de 90 (noventa) dias, contados a partir do més seguinte ao da
ocorréncia do 6bito.
§ 2° - A inocorréncia, dentro de 90 (noventa) dias, da iniciativa a possibilidade prevista
no § 1° ou a manifestacdo expressa pela ndo permanéncia, autoriza a
ASSERVISA/RJ efetuar, também, o cancelamento da inscrigdo dos dependentes do
associado falecido.
§ 3° - O desligamento voluntario do associado dar-se-4 com o preenchimento de
requerimento especifico e entrega a qualquer 6rgao da ASSERVISA/RJ, do qual o
requerente tera direito a recebimento de contrafé.

Sec¢io V - Das Penalidades Previstas aos Associados
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Art.10 - Os Associados que rfringirem as dtsposlgoes deste Estatuto e de outros
Regulamentos e normas da: ASSER\'«'ISNRJ estarfio .’sujeitos as seguintes
penalidades: @ 7 7

I- adverténcia;

II- suspenséo;

I1l- exclusao;

Art.11 - As penalidades previstas no artigo anterior serdo aplicadas pela Diretoria,
segundo a natureza da falta, através de processo administrativo instaurado
exclusivamente com esta finalidade, asseguradas ao associado, em qualquer
hipbtese, as garantias do contraditério e da ampla defesa:

I- adverténcia, feita em sngllo aplicada aquele que, inadvertidamente, houver infringido
este Estatuto, os Regulamentos vigentes, bem como qualquer deliberagdo dos
poderes sociais;

II- suspenséao pelo prazo de 30 (trinta) a 90 (noventa) dias, pela pratica de ato:

a) lesivo aos interesses ou aos fins da associagao ou a direitos de outro associado,
desde que de relevante gravidade;

b) no caso de reincidéncia de infragéao punivel com a pena de adverténcia;

lli- Exclusado, aplicada ao associado, compreendida a inobservincia dos deveres
dispostos neste Estatuto, ou qualquer ato que ponha em risco os fins a que a
associagao se destina; dentre eles, os motivos elencados a seguir:

a) praticar, pela terceira vez, ato punivel com a pena de suspensédo, ainda que as
penalidades tenham sido aplicadas por fundamentos diversos;

b) causar, por ato doloso, prejuizo financeiro a Associagao;

¢) causar fraude no processo eleitoral;

d) atrasar por 03 (irés) meses consecutivos 0 pagamento de compromissos assumidos
com a ASSERVISA/RJ; :

e) praticar crime ou ato de improbidade em prejuizo da ASSERVISA/RJ;

f) embaragar injustificadamente o andamento das reunides ou assembléias realizadas
pela ASSERVISA/RJ;

§ 1° - A suspenséo referida no inciso Il sera aplicada sem prejuizo do cumprimento
das obrigagoes financeiras a que estiver sujeito o infrator neste lapso de tempo.

§ 2° - A exclusao por falta de pagamento sera precedida de notificagdo ao Associado
que Ihe estabelecera prazo de 30 (trinta) dias para a liquidagdo de seu débito ou
contestagéo.

§ 3° - Caso nao seja efetuado o pagamento no prazo estipulado no paragrafo anterior
ou apresentada defesa, ou ainda caso a defesa ndo seja acolhida, ou acolhida
somente parcialmente, poderA a ASSERVISA/RJ recorrer aos meios legais para
reaver o valor devido, inclusive com inscrigéo do nome do Associado nos Orgéaos de
Protegéao ao Crédito.

§ 4° - A decisdo de exclusao sera proferida pela Diretoria e dela cabera recurso a
Assembléia Geral Extraordinaria, no prazo de quinze dias, a contar da ciéncia do
interessado, o qual nao suspendera a eficacia da decisao proferida pela Diretoria;

§ 5° - Das penalidades impostas cabera um s6 pedido de reconsideragéo,
devidamente justificado, dentro de 15 (quinze) dias contados da data em que o
interessado for devidamente notificado da deciséo.

§ 6° - Se ocorrer do associado, no curso do processo, solicitar sua desfiliagdo da
ASSERVISA/RJ ou discordar do relatério da comissdo sindicante, havendo débito,
ficara obrigado a paga-lo a ASSERVISA/RJ, conforme apurado e comprovado no
processo.

§ 7° - A exclusdo nao elide a cobranga de eventuais débitos de responsablhdade do
associado.

CAPITULO V - DOS ORGAOS DA ASSOCIACAO
Art.12 - Sdo 6rgaos da ASSERVISA/RJ: =
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I- Assembléia Geral, 6rgao scberaﬂo da- ASSE'RVISNBJ ?ntegrada por todos os
associados; o 1 1L s a0 LL
Il- Diretoria, 6rgao de admtmsvagao e representagao, ativa e passiva, judicial e
extrajudicial;
lll- Conselho Consultivo, 6rgao auxiliar da Diretoria em questoes de planejamento e
deliberagao;
IV- Conselho Fiscal, 6rgao de fiscalizagao contabil, orgamentéria e financeira;
V- Comissbes Especificas, 6rgaos auxiliares da Diretoria em questdes de
planejamento e execugao em matérias especificas;

~ Seclio | - Da Assembléia Geral
Art.13 - A Assembléia Geral é 6rgao soberano da Associagao, nos limites da Lei e do
Estatuto.
Art.14- As Assembléias Gerais serdo formaimente convocadas pela Diretoria da
ASSERVISA/RJ, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data prevista para
a sua realizagao, contendo, além do local, a data e horario para a realizagao e a pauta
do que sera discutido, e através dos seguintes meios de comunicagao:
I- Circular afixada em locais de grande visibilidade na sede da ASSERVISA/RJ, nas
dependéncias da Vigilancia Sanitaria Estadual e nos principais locais
de acesso aos servidores.
1I- Circular eletronica idéntica a impressa afixada no site da Associagéo, na Internet.
Ill- Comunicagéo através de e-mail ao enderego eletronico cadastrado associado,
admitida, excepcionalmente, a substituicio da comunicagao eletrénica por envio de
carta registrada ao enderego do associado.
Paragrafo unico — A Diretoria publicara no site da ASSERVISA/RJ resumo contendo os
principais pontos que serao discutidos na Assembléia, com antecedéncia minima de
dez dias da data da sua realizagéo.
Art.15 - As Assembléias Gerais discutem e deliberam, exclusivamente, sobre os
assuntos expressos no respectivo edital de convocagéao, sendo nula toda e qualquer
deliberagao tomada fora da pauta.
Art.16 - As Assembléias Gerais serao instaladas pela Diretoria da ASSERVISA/RJ.
§ 1° - Na auséncia da Diretoria, a Assembléia Geral sera instalada pelo Conselho
Consutltivo, e, na falta deste, prevalecera o associado presente com maior tempo de
exercicio no cargo ocupado na Administragao, e por Gltimo, o signatario do requerido
da convocagéo.
§ 2° - Instalada a Assembléia Geral, sera escolhido quem presidird os trabalhos, cujo
Presidente, j& investido nessa funcao, designaré o secretario.
Art.17 - E licito a qualquer‘associado habilitado, votar, ou fazer-se representar nas
Assembléias Gerais por precurador (associado habilitado) com poderes especiais, cujo
instrumento com firma reconhecida, sera entregue antes do inicio da reunido e ficara
arquivado junto com os documentos da Assembléia Geral.
Paragrafo unico — Cada procurador podera representar apenas 01 (um) associado.
Art.18 - As resolugdes tomadas pelas Assembléias Gerais serao cumpridas por todos
os 6rgaos da ASSERVISA/RJ e pelos seus associados.
Art.19 - O Presidente da Assembiéia Geral somente concedera a palavra aos
associados previamente inscritos para debates, condigao esta anunciada no inicio dos
trabalhos, sendo que o prazo maximo para a manifestagao sera de 10 (dez) minutos,
podendo ser prorrogado a critério da Diretoria da Assembléia.
§ 1° - Serao dispensados desta exigéncia os que desejarem apartear o orador para
levantar questao de ordem ou encaminhar votagoes e o tempo ¢concedido para tais
casos seré de 03 (trés) minutos, prorrogaveis a critério do Presidente da Assembléia.
§ 2° - O Associado néo podera tomar parte em Assembléia Geral, cuja convocagéao
tenha sido feita antes de sua admiss@o na ASSERVISA/RJ.
Art.20 - O Presidente da Assembléia Geral, para manter a ordem no recinto, podera
suspender os trabalhos, designando dia e hora para sua continuagao, resolvendo
inclusive as questdes de ordem e outras surgidas e nao previstas neste Estatuto.

j
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Art.21 - Em caso de prorrogagao: "Suspensae :;idgsesséogpeﬁ?_nanente, s6 podera usar
o direito de voto o associado qus assinar d_livrQ de presengazna sessao inicial, sendo
ciente da data prorrogada, ndao havendo necessidade de nova publicagao de Edital.
Art.22 - Dos trabalhos e deliberagdes da Assembléia Geral sera lavrada ata assinada
pelos membros da mesa e pelos associados presentes com direito a voto.
§ 1° - Para validade das deliberagdes é suficiente que a ata contenha a assinatura de
quantos bastem para constituir a maioria necesséria para as deliberagdes tomadas.
§ 2° - A ata conterd um resumo do fato ocorrido e a transcrigdo da deliberagao
tomada.
Art.23 - As Assembléias Gerais sdao Ordinérias ou Extraordinarias.
Subsegdo | - Da Assembléia Geral Ordindria

Art.24 - Havera uma Assembléia Geral Ordinéria ao ano, no més de jutho e serd
convocada pela Diretoria da ASSERVISA/RJ, conforme determina este Estatuto.
Art.25 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria:
I- Deliberar sobre o relatério anual das atividades da ASSERVISA/RJ e sobre a
prestacéo de contas e o balango referente ao exercicio findo;
Il- Deliberar sobre o parecer do Conselho Fiscal referente & gestdo financeira do
exercicio findo da Diretoria;
lll- Decidir a respeito de qualquer assunto de interesse social e da administragéo.
Parégrafo unico — O Conselho Consultivo apresentara seu Relatério Anual com uma
avaliagéo prévia do Relatério das Atividades da ASSERVISA/RJ que servira de
subsidio para apreciagéo e deciséo final e soberana da Assembléia Geral.
Art.26 - As Assembléias Gerais Ordinarias consideram-se constituidas com a
presenga, em primeira convocagao, da maioria absoluta de seus associados, e, em
segunda convocagéo, com qualquer numero de associados presentes, decorridos, no
minimo, trinta minutos da primeira convocagéo.
Art.27 - As deliberagbes das Assembléias Gerais Ordinarias, devidamente instaladas,
seréo tomadas por maioria simples dos votos.
Art.28- A aprovagédo, sem reserva, das demonstragdes financeiras e das contas exime
de responsabilidade os administradores e conselheiros, salvo erro, fraude, dolo ou
coacéo.

Subsegdo Il — Da Assembléia Geral Extraordinéria
Art.29 - As Assembléias Gerais Extraordinarias reunir-se-d40 em qualquer época e
sempre que se entender necessario, para deliberagdo sobre matéria de interesse
social, ressalvado o disposto no Art. 25, | e I, deste Estatuto, cabendo-lhe
privativamente, deliberar sobre:
I- convocagéo de comisséo eleitoral;
II- destituigéo, no todo ou em parte, dos ocupantes de cargos eletivos, sempre que os
interesses sociais o exigirem;
lli- alterag@o do estatuto social;
IV- dissolugdo da Associagéo e destinagéo de seu patrimdnio, conforme artigo 3° e
seu paragrafo unico;
V- apreciagdo em ultima instdncia dos recursos interpostos por associados punidos
com pena de excluséo;
VI- aquisigéo, alienagéao e locagéo de bens iméveis e moveis;
§ 1° - Para as deliberagdes a que se referem os incisos Il e Ill, sera exigido o voto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes & Assembléia Geral Extraordinaria
especialmente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocagéo, sem maioria absoluta dos associados, ou com menos de 1/3 (um tergo)
dos associados, decorridos 30 (trinta) minutos, em segunda e Gltima convocagéo.
§ 2° - Para as deliberagbes constantes dos demais incisos, sera exigido o voto
concorde de maioria simples dos presentes & Assembléia Geral Extraordinaria
especiaimente convocada para esse fim, ndo podendo ela deliberar, em primeira
convocag@o sem maioria absoluta dos associados ou com menos de 1/3 (um tergo)
dos associados, decorridos 30 (trinta) minutos, em segunda e Ultima convocagao.

Pagina 6 de 13



Art.30 - As Assembléias Gerais'Exiraordindrias poderao ser raquendas
I- pela Diretoria, pelo Conselhé Gonsultivo du peloConseln_o Fiscal;
II- Por 1/5 (um quinto) dos ‘Associados, todos em pleno gozo de seus direitos
estatutarios, mediante requerimento entregue & Diretoria, do qual serd exarada
contrafé, contendo a listagem de nome, cargo e assinatura dos requerentes.
Parégrafo Gnico — Para os fins do disposto neste artigo, seré indeferido, de plano, o
requerimento que néo contiver a exposi¢ao clara dos motivos da convocagao.
Art.31 - As Assembléias Gerais Extraordindrias, requeridas nos termos do presente
Estatuto, serdo obrigatoriamente convocadas pela Diretoria da ASSERVISA/RJ, salvo
disposigéo expressa em contrério.
§ 1° - Os requerimentos deverdo ser despachados pela Diretoria no prazo maximo de
05 (cinco) dias contados de seu ingresso na ASSERVISA/RJ.
§ 2° - Deferido o requerimento, o Presidente, dentro de 05 (cinco) dias titeis, contados
de seu despacho, convocara a Assembléia Geral, observadas as disposigdes contidas
neste Estatuto.
§ 3° - Indeferido o requerimento, cabera recurso ao Conselho Consultivo no prazo de
10 (dez) dias contados da data que tomar ciéncia da negativa.
§ 4° - Nos pedidos de convocagoes de Assembléia Geral Extraordinaria por parte de
associados, quando constatadas irregularidades de natureza formal, comprovagéao de
fraude no rol de convocantes ou impedimento estatutério de associados que figurem
na relacdo em numero capaz de comprometer o quorum minimo para a referida
convocagéo, conforme inc. Il do artigo 30, adotar-se-a4, a medida de devolugdo do
requerimento para que sejam sanadas as irregularidades no prazo de 15 {(quinze) dias.
§ 5° - O nao retorno do requerimento, devidamente sanado, no prazo estipulado no
parégrafo anterior, configurara desisténcia do mesmo.
§ 6° - O ndo comparecimento a respectiva Assembléia Geral de maioria dos que
requereram sua convocagéo, implicara em prejuizo do ato convocado.

Segéo Il - Da Diretoria
Art.32 - A ASSERVISA/RJ sera administrada e representada, judicialmente e
extrajudiciaimente, por uma Diretoria, composta por cinco diretores, com iguais
poderes e atribuigdes, escolhidos em votagéo direta e secreta pelos associados, assim
designados:
| - Primeiro(a) Diretor(a);
Il - Segundo(a) Diretor(a);
Ilt = Terceiro(a) Diretor(a);
IV ~ Quarto(a) Diretor(a);
V - Quinto(a) Diretor(a);
§ 1.° - Independentemente da designacéo do cargo, as decisdes da Diretoria seréo
sempre tomadas por maioria entre os seus Diretores;

§ 2.° ASSERVISA/RJ obriga-se nas suas relagoes com terceiros através da assinatura

no respectivo termo de, pelo menos, trés diretéres, independentemente da designagao
do cargo, facultando-se aos membros da Diretoria outorgar poderes entre eles, através

§ 3.° - Néo obtido quorum majoritario entre os diretores, a Diretoria convidara para
proferir voto um membro indicado pelo Conselho Consultivo, entre seus Conselheiros.
§ 4° - Enquanto ndo for obtido quorum majoritario, proceder-se-4 na forma do
parégrafo anterior, até que seja alcangcada a maioria de votos necesséria para
deliberagao.

§ 5° - E vedado ao associado ocupante de cargo comissionado fazer parte da
Diretoria da ASSERVISA/RJ.

§ 6.° - Compete ao Primeiro Diretor representar a Diretoria, internamente.

§ 7° . Na auséncia de membros da diretoria, o diretor subseqiente sucedera o diretor
antecedente.
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Art.35 — Compete & Diretoria, aifda;. :‘ s ot

do Rio de Janeiro - ASSERVISAIRJ

I - deliberar acerca de todos os assuntos administrativos de interesse da

ASSERVISA/RJ, ouvindo, sempre que possivel, o Conselho Consultivo.

Il = proferir decisdo em processos administrativos disciplinares para apuragéo de

faltas de membros da ASSERVISA/RJ;

IV- convocar e presidir reunioes da ASSERVISA/RJ;

V- administrar os bens e servicos da Associagéo;

VI- zelar pelo fiel cumpnmento do Estatuto;

Vil- cumprir e fazer cumpsir as deliberagbes da Assembléia Geral, conforme a lei e 0

Estatuto Social;.

VIlI- inventariar, receber e manter sob sua guarda e controle todos os bens

patrimoniais da ASSERVISA/RJ;

IX- rubricar todos os livros da entidade;

X- assinar cheques, titulos e demais papéis que representem responsabilidade

financeira de acordo com o orcamento, bem como ordenar os pagamentos

autorizados;

XI- autorizar despesas dentro das verbas orgamentarias;

Xll- admitir e readmitir associados;

Xlll- submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal os balancetes e contas da

ASSERVISA/RJ;

XIV- submeter & apreciagao do Conselho Fiscal o balango anual da ASSERVISA/RJ;

XV- submeter o balango anual a apreciagdo de Consultoria Independente enquanto

houver exigéncia legal vinculada a sua area de atuagéo;

XVI- elaborar e organizar o Regulamento e demais normas da

ASSERVISA/RJ, ouvido o Conselho Consultivo;

XVII- solicitar convocagéo extraordinaria do Conselho Consultivo, por intermédio de

seu Presidente, quando juilgar necessaria, mediante expediente fundamentado

abordando os assuntos a serem examinados;

XVIli- entregar a Diretoria que o suceder, o inventario completo dos bens sob sua

guarda, na data da transferéncia do cargo;

XIX- recolher o dinheiro da Associagdo a instituigdo Bancaria Oficial designada pela

Conselho Consultivo, ou em outras instituicoes financeiras desde que aprovada pelo

Conselho Consultivo;

XX- controlar as contas bahcarias da ASSERVISA/RJ;

XX|- receber as verbas, as doagoes e legados destinados & Associagéo;

XXII- ter sob a guarda, “fiscalizagdo e responsabilidade, copias dos contratos e

convénios da Associagao;

XVIil- efetuar os pagamentos e recebimentos autorizados;

XXIV- organizar e manter atualizados os arquivos de documentos da ASSERVISA/RJ;

XXV - nomear os membros das Comissdes;

§ 1° - As contas e balancetes, bem como os balangos a que se referem os incisos

XIV e XV deverao ser disponibilizados para o Conselho Fiscal, respectivamente, até

segunda quinzena do més subseqiente e até o més de abril do ano seguinte.

Art.36 - A Diretoria da ASSERVISA/RJ reunir-se-4 a seu critério, e sempre que

requerido pelo Conselho Consultivo, podendo, ainda, requisitar reunibes com o

Conselho Consultivo, com o Conselho Fiscal e com os membros das Comissdes

Especificas.

Art. 37 — Compete a Diretoria, ainda, fixar, convocar assembléia Geral Extraordinaria

para deliberar especificamente sobre, o valor da Contribuigdo Mensal dos Associados.
Secéo lll - Do Conselho Consultivo

Art.38 - O Conselho consultivo sera constituido por trés a onze membros, designados

entre quaisquer associados, inclusive associados honorérios, preferenciaimente de
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formagdo heterogénea, congregaridd novgs: €. antigos “servidores e que atuem em
diferentes Departamentos e getores:da Vigiléncig Sanitiria Estadual.
§ 1° - Os membros do Conselho Consultivo serao escolhidos pela Diretoria, na forma
prevista em Regulamento Préprio.
Art.39 = O Conselho Consultivo reunir-se-a sempre que necessario; ou com a
Diretoria, quando requisitado.
Art.40 — Ao Conselho Consultivo compete:
| - prestar assisténcia a Diretoria em questdes administrativas e de planejamento,
sempre que requerida;
Il - requisitar informacbes as Comissdes acerca das atividades por elas
desempenhadas; .
Il — convocar, de oficio ou a requerimento de qualquer associado, a realizagédo de
Assembléia Geral Extraordinéria, ou, se omissa a diretoria, a realizagido de Assembléia
Geral Ordinaria;
IV- apresentar a Diretoria sugestdes de interesse da Associagao ou da classe, bem
como dar parecer sobre aquelas, da mesma natureza, que lhe forem encaminhadas
pela Diretoria;
V- instaurar, a seu critério, processo administrativo para a apuragado de infragbes
praticadas pelos associados, encaminhando a Diretoria, para julgamento;
VI- apreciar sugestoes apresentadas pelos associados a ASSERVISA/RJ e submeté-
las a Diretoria, assegurando o anonimato do representado, se assim requerido pelo
interessado;
VII- colaborar com a Diretoria da ASSERVISA/RJ na consecugdo dos objetivos da
Associagao;

Segdo IV - Do Conselho Fiscal
Art.41 - O Conselho Fiscal sera constituido de trés membros titulares e de dois
suplentes, eleitos entre associados, conforme artigo 49.
§ 1° - dentre os titulares, dois membros serao renovados a cada mandato, por
sufragio universal. :
Art.42 — As reunides e deliberagoes do Conselho Fiscal serdo presididas por um
Diretor Fiscal e por um Secretario eleitos entre seus membros.
Art.43 - Ao Conselho Fiscal compete:
I- elaborar e cumprir 0 seu Regimento Interno;
ll- eleger o seu Presidente;
Ill- emitir parecer sobre todas as contas apresentadas pela Diretoria, a ser
apresentado & Assembléia Geral;
IV- examinar as contas e demais documentos de carater financeiro e patrimonial da
ASSERVISA/RJ aprovando-0s ou nao; em caso positivo, expedir o competente
parecer para encaminhamento & Assembléia Geral e, em caso contrario, representar
aquele 6rgao sobre as irregularidades verificadas;
V- opinar sobre assuntos patrimoniais e financeiros que lhe sejam encaminhados
pelos Orgaos da Administragdo Geral da ASSERVISA/RJ; ,
VI- conferir os repasses estatutarios, nos prazos estipulados, para os C)rgéos da
ASSERVISA/RJ; .
VII- checar o uso de recursos repassados conforme destinagéo do inciso VI, em sua
exclusiva finalidade;
VII- solicitar o comparecimento da Diretoria para prestar informagdes sobre assuntos
relacionados com aspectos administrativo e econdmico - financeiro e contabil da
Associacao, mediante aviso prévio de 10 (dez) dias; .
IX- deliberar, conjuntamente com a Diretoria, sobre a aquisigdo de bens moéveis
duraveis de grande valor nao previstos em orgamento;
X- comparecer e convocar reunides com a Diretoria;
XI - comparecer e convocar reunides com o Consetho Consultivo;
XIl- lavrar em livro préprio, os resultados dos exames procedidos.

Pagina 9 de 13




§ 1° - Na época da analise dasCertds do Uffimaano do mandéto da Administragéo, 0s
novos Conselheiros eleitos poderad acompanhar os trabaihos, sem emissao de
parecer.
§ 2° - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente, em abril de cada ano, para exame
e julgamento das contas anuais da ASSERVISA/RJ e extraordinariamente, quando
convocado pela Diretoria ou pelo Conselho Consultivo, devendo ser lavrada ata da
reuniao.
§ 3° - O Conselho Fiscal, para melhor desempenho de suas fungdes, podera
estabelecer mecanismos e critérios de constante acompanhamento de movimentagao
financeiro-contabil da ASSERVISA/RJ.
Art.44 - Compete a Presidéncia do Conselho Fiscal:
I- convocar reunioes e presidi-las;
ll- votar as matérias colocadas a apreciagéo do Conselho;
IIl- comunicar ao Conselheiro a perda do cargo e convocar o Suplente, nos casos de
vacancia de cargo;
IV- fazer com que o Conselho Fiscal, trimestralmente, examine as
contas da ASSERVISA/RJ.

Secdo V - Das Comissdes Especificas
Art. 45. A Diretoria podera, a qualquer tempo, criar, a seu critério de conveniéncia e
oportunidade, Comissdes as quais delegard poderes para realizar atividades de
estudo, planejamento, administragdo e execugéo em matérias especificas de atuagéo,
tais como, exemplificativamente, eventos sociais, esportes, atividades culturais,
etc.
Art. 46. A Diretoria nao poderd, em nenhuma hipdtese, delegar poderes as comissdes
para criar obrigagdes perante terceiros, ou que importem em criagao ou majoracéo de
despesas para a ASSERVISA/RJ, ou para aplicar sangdes aos seus associados.
Art. 47. Quaisquer associados poderao ser convidados pela Diretoria para formagéao
dessas Comissbes, obedecido o numero maximo de cinco associados em sua
composicao.
Art. 48. A denominagéo, composigéo, prazo de duragéo, objeto de atuagéo, fungoes e
poderes delegados pela Diretoria constardo da Resolugdo que criar a respectiva
Comisséao.

CAPITULO VI - DAS ELEIGOES

Art.49 - As eleigbes serao l:ealizadas na primeira quinzena de novembro do ano que
expirar os mandatos dos membros da administragao.

Art.50 - A Diretoria convicara Assembléia Geral Extraordinéria até 01 més antes da
eleigdo, para formalizagdo das chapas que concorrerdo aos cargos da Diretoria e do
Conselho Fiscal.

§ 1° - Participardo desta assembléia somente os sécios que estiverem em pleno gozo
de seus direitos sociais.

Art.51 - Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo dispostos em chapas
distintas e eleitos por sufragio universal, logrando éxito a chapa que obtiver maior
numero de votos em escrutinio secreto, pelos associados em pleno gozo de seus
direitos estatutarios. ,

Art.52 — Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal poderédo ser reeleitos,
sucessivamente, uma Unica vez.

Art.53 — As chapas concorrentes deverao ser formadas com fiel observancia deste
Estatuto e com todos os cargos eletivos, plenamente preenchidos.

§ 1° - A chapa que néo atender o que dispde o disposto no caput deste artigo sera
rejeitada de plano e néo sera inscrita no pleito, salvo se a fatha apontada for sanada
no prazo de 15 (quinze) dias da inscrigao.

§ 2° - Os candidatos sé poderéo concorrer por uma Unica chapa.

§ 3°- Havendo nome listado em duplicidade, prevalecera a chapa protocolada primeiro.
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Art.54 - O pedido de registro.de chapa s&7é: ffio mediante ‘equenmento entregue a
Diretoria da ASSERVISA/RJ, acémpanhadd dos  stguintgg dgcumentos:

|- requerimento redigido ao Conseihd Consuitivo;

Il- Chapa formada com todos os cargos preenchidos;

lil- ficha de cada candidato, devidamente preenchida e por ele assinada, contendo:
nome, filiagéo, nacionalidade, data de nascimento, estado civil, profissdo, endereco
completo, inclusive CEP, telefone, e-mail, nimero da carteira de identificagéo,
matricula na Secretaria Estadual de Saude e CPF;

IV- Declaragéo de cada candidato de que se encontra em situagao regular perante a
ASSERVISA/RJ e de que ndo se acha incurso em qualquer impedimento previsto
neste Estatuto. '

§ 1° - E condigéo indispensavel que o candidato seja filiado a ASSERVISA/RJ e esteja
com suas contribuigbes em dia.

§ 2° - E vedado aos associados que ocupam cargos em comissao concorrerem a
qualquer cargo eletivo da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art.55 - Qualquer associado podera impugnar a candidatura oriunda de qualquer das
chapas registradas, através de peticdo fundamentada, dirigida ao Conselho
Consultivo, no prazo méximo de cinco dias Uteis da data do registro.

Art.56 — A Diretoria, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, notificara o interessado dos
termos da impugnagéo, tendo esse o prazo de 05 (cinco) dias para apresentar suas
contrarrazoes.

Art.57 — Em seguida, a Diretoria decidira, em dois dias Uteis, sobre a impugnagéo.
Art.58 - Caso seja mantida a impugnagéo tdo somente de candidato, a chapa
subsistira sem o candidato impugnado, devendo este ser substituido.

Art.59 - A cédula reproduzird isolada ou conjuntamente os nomes dos candidatos a
Diretoria e ao Conselho Fiscal, de todas as chapas, com respectivos cargos aos quais
estéao concorrendo na eleigao, podendo ser impresso grafica ou eletronicamente.
Art.60 - O sigilo do voto sera assegurado mediante:

I- privacidade do ato de votagao;

Il- emprego de urna que garanta a inviolabilidade dos votos.

Paragrafo Gnico - Havendo disponibilidade e tecnologia segura, o processo eleitoral
podera ser realizado por meio de urna eletronica ou meios mais moderno.

Art.61 - Ao término dos trabalhos de votagéo sera lavrada ata circunstanciada a
respeito, assinada pelos membros da Diretoria e em seguida lacrada e o material de
votagéo restante, recolhido.

Paragrafo Unico - Ultlmadas as providéncias de que trata o caput toda a
documentacgéo sera entregue ao Consetho Consultivo que fara a apuragao da votagao.
Art.62 - Ocorrendo empate, a Diretoria convocaré novas eleigoes dentro de 15 (quinze)
dias, devendo essa convocagéo ser publicada uma vez no hall e sua realizagao fixada
para 30 (trinta) apds a publicagao.

Paragrafo tnico - Ocomrendo o empate previsto no “caput’ deste artigo, os mandatos
dos cargos eletivos ficam prorrogados até que sejam empossados 0s novos eleitos.
Art.63 - Sera nula a eleigao quando:

I- realizada em dia, hora e local diversos dos previstos no edital de convocagéo ou
encerrada antes da hora determinada, sem que tenha votado todos os eleitores da
folha de votagéao;

li- realizada ou apurada perante a mesa constituida em desacordo com o estabelecido
neste Estatuto;

lli- preterida qualquer formalidade essencial estabelecida neste Estatuto;

IV- néo for observado qualquer um dos prazos essenciais constantes deste Estatuto.
Art.64 - Sera anulavel a eleicdo quando ocorrer vicio que comprometa sua
legitimidade, importando prejuizo a qualquer chapa concorrente.

Art.65 — Ultrapassadas as barreiras de nulidade da eleigdo o Conselho Consultivo
divulgara o resultado do processo eleitoral.

Pagina 11 de 13



Art.66 - Qualquer associado podery interpor: régurso contra™ resultado do processo
eleitoral, no prazo de 05 (cinco) cias,:a comar-dg rmino.da eeigao.

Art.67 - O recurso seréa dirigido"ad Conselho Consultivo e entregue em duas vias, na
Diretoria.

Art.68 - Protocolado o recurso na Diretoria, cumpre ao Conselho Consultivo anexar a
primeira via ao processo eleitoral e encaminhar a segunda via, dentro de 48 (quarenta
e oito) horas, ao recorrido que terd o prazo de 05 (cinco) dias, para oferecer
contrarrazoes.

Art.69 - Findo o prazo estipulado no artigo anterior, recebido ou néo as contrarrazdes
do recorrido e estando devidamente instruido processo, o Conselho Consultivo devera
proferir sua deciséo. .

Art.70 - O recurso apresentado suspende a posse dos eleitos até o seu deslinde pelo
Conselho Consultivo.

Art.71 - O Processo Eleitoral seré organizado em pelo menos 01 (uma) via, devendo
conter essencialmente:

I- copia do termo de convocagéo;

Il- requerimento, fichas de qualificagdo e demais documentos referentes a registros de
chapas;

I1- copia da Cédula de votagéo;

IV- relagéo dos associados devidamente habilitados a votar;

V- listas de votantes;

VI- atas dos trabalhos eleitorais;

VIl- impugnagcéo, protesto, recursos e demais expedientes referentes a tais fatos;

VIli- resultado da eleigéo.

CAPITULO Vil - DA POSSE

Art.72 - A posse dos componentes da chapa eleita dar-se-4 na no primeiro dia Util do
ano seguinte a eleigdo, na sede da ASSERVISA/RJ.

§ 19— A Diretoria da ASSERVISA/RJ, cujo mandato se expira, dara posse e transmitira
0 seu cargo aos eleitos, que por sua vez, j& empossados e investidos na fungao, dardo
posse aos demais membros eleitos.

Arnt.73 - Os candidatos eleitos entrarao no exercicio do seu mandato na data de sua
posse.

Art.74 - O Processo eleitoral encerrar-se-4 com a posse, devendo os respectivos autos
ficar arquivados na sede da Associagéo, a disposicao de qualquer associado, até a
segunda eleigao subsequente.

CAPITULO Vil - DOS MANDATOS

Art.75 - Os mandatos dos cargos eletivos terdo a duragao de 02 (dois) anos.

Paragrafo Unico - O mandato das pessoas ocupantes de outros cargos de
preenchimento por escolha da Diretoria terd duragédo de acordo com os interesses da
ASSERVISA/RJ. .

CAPITULO IX - DO PATRIMONIO, ORGAMENTO E PRESTAGAO DE CONTAS

Ant.76 - O patriménio social da ASSERVISA/RJ é constituido por bens méveis e
iméveis que ela possui ou venha a possuir por forga de suas atividades, bens
recebidos em doagéao, rendas ordindrias e extraordinarias e outros valores.

Paragrafo tnico - Os bens e direitos da ASSERVISA/RJ destinam-se exclusivamente
a consecugao de seus objetivos, admitida a utilizagdo de uns e outros para obtengéo
de rendimentos, que serdo obrigatoriamente aplicados nas atividades e finalidades
previstas neste Estatuto.
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Art.77 - A Diretoria apresentar ao" Conseltic-Fscal o Re;até‘fn de Gestao, o Plano de
Trabalho e as demonstragoes-ﬂnancelras rafe?ent&)s ao eyercicio anterior.

Art.78 — Fica estabelecido que’ bs associados terdo sua contribuigio mensal em valor
a ser decidido em Assembiéia convocada com este fim.

Art.79 - Os investimentos para serem aprovados deverdo ser apresentados
acompanhados de um estudo de custo/beneficios de modo a ndo onerar ainda mais os
associados em sua contribuigdo mensal, para sua manutengao.

Art.80 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil.

Art.81 — A prestacéo de contas anual, elaborada pela Diretoria, serd encaminhada ao
Conselho Fiscal, para apreciaqéo, em até 15 (quinze) dias, acompanhada de anélise e
parecer.

Paragrafo unico — A prestaqao de contas anual da ASSERVISA/RJ devera conter:

I- balango patrimonial;

Il- demonstrativo de receitas e despesas;

ll- relatério de gestao;

IV- demais pegas exigidas por outros 6rgaos reguladores ou fiscalizadores.

Art.82 - A prestacéao de contas da ASSERVISA/RJ devera observar, no

minimo, as diretrizes a seguir:

I- observéncia dos principios fundamentais de contabilidade e das normas brasileiras
de contabilidade;

Paragrafo unico — Podera haver contratagdo de auditoria externa independente para
verificagéo da aplicag@o dos recursos da ASSERVISA/RJ.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art.83 - Este Estatuto somente podera ser modificado ou revisto por uma deliberagéo
da Assembléia Geral Extraordinéria, convocada especialmente para esse fim.

Art.84 - Os casos omissos e as duvidas surgidas na aplicagao do presente Estatuto
seréo solucionados pela Diretoria, ouvindo os conselhos, consultivo e fiscal.

Ant.85 - Os prazos tratados neste Estatuto serdo computados excluindo-se o dia do
comegco e incluindo-se o do vencimento. -

Paragrafo Gnico — A contagem do prazo se inicia e termina em dias Uteis.

Art.86 - A Diretoria e os membros dos Conselhos Consultivo e Fiscal da
ASSERVISA/RJ néo serdo remunerados para o exercicio das respectivas fungoes
Parégrafo Gnico — A Diretoria s6 poderd ser responsabilizada se agir sem o
consentimento dos associados.

Art.87 - Os associados nao fesponderéo pelas obrigagdes contraidas pela associagéo,
nem mesmo subsidiariamente.

CAPITULO XI - DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art.88 - O Associado que for exonerado ou dispensado do servigo publico, a pedido,
podera, a critério da Diretoria, continuar associado, no gozo de seu beneficio, exceto
no direito de votar e ser votado, fazendo opgéo do pagamento mensal via desconto em
conta corrente ou boleto bancério.

Art.89 - Sempre que houver modificagao em dispositivo deste Estatuto, fica a Diretoria
da Associagao obrigada a promover a necesséria divulgagao.

Art.90 - Este Estatuto consolidado, aprovado pela Assembléia Geral de Constituigao
realizada em 18 de Margo de 2011,especificamente convocada para tal fim, entrara
em vigor na data de sua aprovag&o.”
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